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COMUNICAT DE SIP-FEPOL MOLLERUSSA

Des del sindicat SIP-FEPOL volem felicitar la Policia Local de Mollerussa i agrair la seva
paciencia i col-laboraci6 durant aquest procés de millora.

Ahir, després d'un llarg periode de treball i dialeg, el ple de la corporacié de Mollerussa va
aprovar, per unanimitat, I'acord que regula les condicions laborals del col-lectiu de la
Policia Local. Aquest acord representa un aveng significatiu cap a un millor ambient
laboral i inclou mesures destacades com:

o Jornada setmanal de 35 hores: Un pas important per a millorar I’equilibri entre la
vida laboral i personal.

e Increment en la compensacio per serveis extraordinaris: Reconeixement de
I’esfor¢ addicional realitzat pels agents.

o Complement per jornades nocturnes: Retribucié especifica per compensar la
penositat del servei nocturn.

o Complement per treball en caps de setmana i festius: Valoraci6 de la dedicacid
del personal en dies festius amb un complement especific.

e Plus de responsabilitat: Introduccié d’un incentiu per aquells agents que
assumeixin tasques amb un major nivell de responsabilitat.

Aquest acord ¢s el resultat d’un esforg conjunt i constitueix un motiu de satisfaccié per al
futur del col-lectiu de la Policia Local de Mollerussa. Continuarem treballant per garantir
millores que beneficiin tant als professionals com al servei que presten a la ciutadania.
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